
 Træffetider:  Mail: 083@dlf.org Nordfyns Lærerkreds 

Mandag - fredag: 8.00 til 14.30 Tlf.: 64 84 19 05 http://kreds083.dk/ Vestergade 3, Særslev 

eller efter aftale Mobil: 26 13 48 51 :  Nordfyns Lærerkreds 5471 Søndersø 

Juni 2018 

1.4.2018: Generel lønstigning: 1,10 % 

Alle kr. beløb i 31.3.2000 
niveau. 

1.4.2018: OK18 

1.10.2018 

1.10.2019 

1.1.2020 

1.1.2020: Generel lønstigning: 1,60 % 

1.10.2019: Reguleringsordning: 0,34 %                   (Skønnet) 

1.10.2019: Generel lønstigning: 1,00 % 

1.10.2020 

1.10.2020: Reguleringsordning: 0,36 %    (Skønnet) 

OK18 og lønstigninger i den 3-årige  
overenskomstperiode 

1.4.2019 

1.4.2020 

1.4.2019: Organisationsforhandlinger: 0,35 % 
Børnehaveklasseledere på grundløn: 
•K-løn efter 12 års beskæftigelse hæves fra løntrin 33 + 7.000 til løntrin 37  
Børnehaveklasseledere – personlig ordning (protokollat 2): 
•Undervisertillægget hæves fra 7.900 kr. til 15.400 kr.  
Alle børnehaveklasseledere: 
•Der skal lokalt indgås aftale om F-løn for vejledning af pædagogstuderen-
de i praktik. 
 
Konsulenter, herunder UU-konsulenter samt skolepsykologer: Efter 4 års 
ansættelse gives et K-tillæg på 6.500 kr. 
UU-vejledere: Der indføres et F-tillæg på 7.000 kr. 
PB’er i ernæring og sundhed: Der indføres et Kvalifikationsløntrin efter 4 
års beskæftigelse på løntrin 31 + 2.000 kr. 
 
Alle grupper: Fritvalgstillægget forhøjes fra 0,64 % til 0,83 % af alle lønde-
le. Gives som løntillæg. Den enkelte kan vælge at tillægget bruges til pen-
sion. 

1.4.2020: Generel lønstigning: 0,40 % 

1.10.2020: Generel lønstigning: 0,70 % 

1.10.2018: Reguleringsordning: 0,02 %                   (Skønnet) 

1.10.2018: Generel lønstigning: 1,30 % 

http://kreds083.dk/

