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Referat af bestyrelsesmeode 25. september 2012 i Amager Badminton Club.

Til stede: ~ Per Munch (PM), Morten Munch (MM, Martin Hindsbo (MH), , Martin Borch (MB),
Jorgen Jensen (JJ), Marianne Bjerborg, Jan Selyst og Bo Dalsgaard.

Referent: Martin Borch

Afbud: Per Reslow, Jorgen Jensen

Referat fra sidste mede godkendt.

Kontoret: ~ Der har vearet lidt udfordringer med lasen 1 hovedderen. Det skulle vare lost nu.
Borneattesterne til vores trenere ligger klar.
De nye negler deles ud til de relevante personer.

USU: Forskellige arrangementer er blevet droftet.
Forzldre/barn-turnering. Mads P turneringen er pa skinner.
Traeningen er desverre blevet aflyst er par gange. Det prever vi at undgé ved bl.a. flere
nye trenere hvis muligt.
Der bor vare flere af vore unge traenere, som deltager i trenerkuser.
Maske kan vi have fordel af Ul5-spillere som hjelpetrenere.
Vi har mange foraldre til at hjelpe, som heldigvis har forskellige kompetancer.
Vi har féet tilmeldt relevante hold til holdturneringen.

Byggeudv: Byggesagen er nasten klaret. Der mangler de sidste betalinger, som sker, nér alt er pa
plads med handvarkerne.
Udsugningen skulle veere dimensioneret korrekt efter reglerne, men som alle kan se, s
virker det ikke. Det er dreftet med arktitekten og vi finder en lgsning snarest. Vi har
allerede forsegt at tilstoppe den ekstra udluftning i badet, og det har hjulpet en smule,
men slet ikke nok. Morten Munch tager kontakt til en anden specialist, for at f4 dennes
syn pa problemerne

Senior: Vi har rigtig mange spillere pd treeningen. Der er kommet 9 nye, men kun 1 er stoppet.
Vi har nu 49 spillere tilmeldt seniortraening.

Et absolut maximum bgr vare 48.

Jko. Helle bedes sende oversigt over betalende sendagsspillere.
Vi har fiet en ny sponsor. Kebenhavns Andelskasse.

Evt.: Der har varet flere klager over larm fra fester i restauranten. Dette har vi undskyldt og
haber, at det ikke vil vaere et problem 1 vintersesonen.

Neste mode: tirsdag den 6. november. 17.00 gkonomiudvalg. — 18.00 bestyrelsesmeode.



